
開講日時：9月3日（火）・4日（水）
 〈2019 年〉　午前 9：00 ～午後 4：50（計 14 時間）

受講対象：管理・監督的職務の社員（課長クラス）

受　講　料：12,000 円（消費税込）　　

募集人数：20 名

会　　場：庄内産業振興センター 研修室

講　　師：西村直哉 氏 

　　　　　［リーダーシップ・コンサルティング㈱ 代表取締役］

申込締切：8 月 26 日（月）

管理者としての意識改革管理者としての意識改革

講座日程と受講者募集 研修の概要

裏面の「受講申込用紙」に必要事項を
ご記入のうえ、FAX でお送りください。
WEB サイトでもお申し込みができます。

申込方法

公益財団法人 庄内地域産業振興センター

 〒997-0015 山形県鶴岡市末広町３番１号  マリカ東館３階 

 TEL.0235-23-2200  FAX.0235-23-3615
WEB サイト  https://www.shonai-sansin.or.jp/

企業が経営環境の変化に柔軟かつ迅速に対応し
ていくために、 組織の中核を担う管理者の役割が
極めて重要です。
この研修では、 管理者の役割と職務について理解
し、マネジメントとリーダーシップの発揮、部下のや
る気と能力を引き出す指導 ・育成手法について実
習を交えて学びます。

さらに、 部下の力を結集して高い成果へ
と導くために、 管理者としての組織目標
達成のスキルアップをめざします。

令和元年度 産業人材育成事業 職業能力開発講座

部下のやる気を引き出す指導と
組織目標達成へのマネジメント
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（公財）庄内地域産業振興センター
研修室・事務室

会場案内

駐車場


